A MAGYARORSZAG GOJU - RYU KARATE - DO SZOVETSEG
ALAPSZABALYA

A szervezetet a FOvarosi Birosag 1993. junius 18-an 5260-as sorszam alatt vette nyilvantatasba.
l.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. Bevezet6 rendelkezések

A Magyarorszagi Goju—Ryu Karate-Do Szovetség (nem szakSzovetség) (a tovabbiakban:
Szovetség) a Goju-Ryu Karate-Do (stilus) oktatasaval, miivelésével kapcsolatos sportfeladatok
ellatasara létrehozott, szervezet.

A Magyarorszagi Goju—Ryu Karate-Do Szovetség iskolainak  (pl egyesiilet,
sportvallalkozasok,) a tevékenységét 6sszehangold, munkdjat segitd, tamogatd dnkormanyzati
elv alapjan miikodo érdekképviseleti szervezet.

2.

(1) A Szovetség neve: Magyarorszagi Goju—Ryu Karate - Do Szovetség.
Roviditett neve: MGKSZ
A Szovetség neve angolul: Hungarian Goju—Ryu Karate Do Federation
Roviditett neve angolul: Goju—Ryu Hungary

(2) A Szovetség székhelye: 1205 Budapest, Nagykdrdsi ut 105.

(3) A Szovetség miikodési teriilete: Magyarorszag.

(4) Az alapitas éve: 1993.

3.
(1) A Szovetség emblémaja: fehér alapon Goju — Ryu japan felirat

(2) A Szdvetség pecsétje: Magyarorszagi Goju—Ryu Karate Do Szovetség, kor alaku felirat,
koézépen ,,Goju — Ryu” japan irasjelekkel.

(3) A Szovetség zaszlaja: zaszlon ugyanaz a minta, mint az emblémaja.

(4) A Szovetség hivatalos weblapja: www.gojukai.hu

(5) Gazdasagi tevékenységet csak masodlagosan, kiegészitdé tevékenységként végez a
Szovetség. A Szovetség a jelen alapszabalyaban megjelolt célja megvalositasa gazdasagi
feltételeinek biztositasa érdekében gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet is végezhet,
amennyiben ez az alapcél szerinti tevékenységét nem veszélyezteti.

(6) Politikai tevékenységet nem folytat, partoktol fliggetlen azoktdl anyagi tamogatast nem
fogad el és nem is nyujt.


http://www.gojukai.hu/

.
A SZOVETSEG CELJA ES FELADATAI

4. A Szovetség céljai:

(1) A Szovetség Magyarorszag teriiletén szervezi, iranyitja és segiti a Magyarorszagi Goju —
Ryu Karate Do Szdvetség tagjainak a harci muvészetek terén folytatott (tradicionalis- és
sport)tevékenységét, képviseli tagszervezeteinek €s tagjainak érdekeit, valamint részt vesz az
ifjisag szellemi ¢€s fizikai nevelésében.

(2) A Szdvetség tovabbi célja a Goju-Ryu Karate-Do fejlesztése és népszertisitése.

5. A Szovetség feladatai:

(1) a Szovetséghez tartozo szervezetek szakmai munkajanak eldsegitése,

(2) a Goju-Ryu Karate-Do megismertetése, népszeriisitése és terjesztése,

(3) a Goju-Ryu Karate-Do technikak fejlesztése,

(4) karate edzok, birok és vezetok képzése,

(5) publikaciok megjelentetése,

(6) versenyek szervezése, a tagok szamara a versenyeken valo részvétel biztositasa,

(7) a hazai és nemzetkozi sporteseményeken valo részvétel eldsegitése,

(8) a Goju—Ryu Karate Do Szovetség képviselete belfoldon és kiilfoldon,

(9) a Goju—Ryu Karate Do Szovetség azon vitas ligyeinek intézése, melyek nem tartoznak mas
szerv hataskorébe,

(10) felvilagositas és véleményadas a Goju—Ryu Karate Do Szdvetség ligyeiben,

(11) a Szovetség fegyelmi szabalyzatdban meghatarozott sportfegyelmi jogkor gyakorlasa,
(12) kyu és dan vizsgak szervezése és lebonyolitasa,

(13) minden maés, a Goju-Ryu stilus eldbbrevitelét segitd tevékenység.

1"l
A SZOVETSEG TAGSAGA

6. A Szovetség tagjai:

(1)A Szovetség tagjai a tagokat megilletd jogok és az dket terheld kotelezettségek terjedelme
alapjan:
a) rendes tagok (sportszervezetek (sportegyesiiletek és a sportvallalkozasok),
sportiskoldk €s utanpotlas-nevelés fejlesztését végzo alapitvanyok)
b) tiszteletbeli tagok.

(2) A Szovetség rendes tagja lehet minden, a Goju-Ryu stilussal foglalkozd sportegyesiilet,
sporttorvény alapjan alakult sportvallalkozas, mely jogi személyiséggel rendelkezik,
utanpotlas-nevelés fejlesztését végzd alapitvany, sportiskola amely e karate stilusban
sporttevékenységet folytat, és amely a karate hagyomanyaibol eredé szokésokat, tradiciokat
magara nézve koteletden elfogadja.



7. A tagsagi jogviszony keletkezése és megsziinése:

(1) A Szovetségbe valo belépés, illetdleg a kilépés onkéntes.

(2) A Szovetségi

— rendes tagsag felvétellel

— tiszteletbeli tagsag felkéréssel, és annak elfogadasaval
keletkezik, és

— arendes tagok esetében kilépéssel, kizarassal, torléssel,

— atiszteletbeli tagok esetében lemondassal, kizarassal valamint a tag halalaval
sztinik meg.

(3) A tagdij meg nem fizetése esetén, ha a befizetés kétszeri irasbeli felszolitas ellenére sem
torténik meg, a tagot irdsban figyelmeztetni kell arra, hogy az elndkség torlni fogja a
nyilvantarasbol. Amennyiben az irasbeli figyelmeztetés kézhezvételét kdvetd 15 napon beliil a
tagsagi dij nem keriil megfizetésre, Ugy az elndkség megsziinteti a tagsagi viszonyt &s torli a
tagot a nyilvantartabol.

(4) A tiszteletbeli tagok megvalasztasa az Elnokség hataskorébe tartozik.
(5) A Szovetség tagjairdl az ligyintézo szerv (elndkség) nyilvantartast vezet.

(6) A Szovetség tagjai a kiildottgyiilés altal meghatarozott mértékii évi tagdijat (hozzajarulast)
fizetnek.

(7) A Szovetségbdl vald kilépési szandékat a tagnak legkésébb a folyd év november 30-
igirasban kell kozolnie a Szovetség elnokével, ellenkezd esetben a tagsag tovabbi egy évig a
kotelezettségekkel egyiitt fennmarad. Rendkiviili esetben a kiildottgyiilés ettdl eltéréen donthet
ugy, hogy a tag kérésére a kilépésére év kozben is lehetdséget biztosit.

A kilépés a tagot nem mentesiti a tagsaga idején keletkezett, adott évre vonatkozo
kotelezettségei alol, de kilépéskor megsziinik a tagsagbdl eredd jogok iranti igénye.

(8) Torléssel szlinik meg a rendes tagsag a tag szervezet jogutdd nélkiili megsziinése esetén,
valamint a 7. (3) pontban rogzitett esetben (dijfizetés elmulasztasa).

(9) A tagsagi viszonyat elvesztett tag az MGKSZ tagsag révén szerzett nemzetkozi szervezetben
valo tagsagat is elveszti.

8. A tagok felvétele
(1) A rendes tagok felvételérdl és torlésérol az elndkség hataroz.
(2) A tiszteletbeli tagok felkérésérdl és torlésérdl az elndkség hataroz.

9. A Szovetség rendes tagjai:

(1) A Szdvetség rendes tagjai a Szovetség keretében mitkddd, Goju-Ryu stilust folytatod jogi
személyiséggel rendelkez6 6 (1) a) pontban jelolt szervezetek.



(2) A Szovetségbe belépni kivand karate szervezet (karate iskola) tagfelvételi kérelmét a
Szovetség elndkénél nyujthatja be.

10. A Szovetség tiszteletbeli tagjai:

A Szovetség tiszteletbeli tagjainak azok a személyek kérhetdek fel, akik kimagaslo
tevékenységiikkel a Szovetség célkitiizéseit - elsdsorban segité munkajukkal vagy erkdlcsileg
- tamogatjak.
V.
A TAGOK JOGAI ES KOTELEZETTSEGEI

11. A rendes tagok jogai és kotelezettségei:

(1) a Szovetség rendes tagjanak jogai:

a) részt vehet a Szovetség tevékenységében és rendezvényein,

b) képviseldje (kiildottje) Gtjan részt vehet a kiildottgytilésen,

c) akiildottgyiilésen szavazati joggal rendelkezik,

d) képviseldje valaszthat és valaszthato a Szovetség szerveibe,

e) észrevételeket, javaslatokat tehet, illetdleg véleményt nyilvanithat a Szovetség,
valamint szerveinek miikodésével kapcsolatban,

f) javaslatot tehet a Szovetséget, a Szovetség szerveit és a sportagat érinté kérdések
megtargyaldsara.

(2) A Szovetség rendes tagjanak kotelezettségei:

a) asportag fejlodésének és eredményességének eldsegitése,

b) a Szovetség alapszabalyanak és egyéb szabalyzatainak, valamint a Szovetség
szervei altal hozott hatarozatoknak a megtartasa, illetdleg megtartasanak biztositasa,

c) a Szovetség altal meghatarozott célkitiizések megvalositasanak eldsegitése,

d) a sportag népszerlsitése,

e) atagdij megfizetése,

f) akarate hagyomanyaibol ered6 szokasok, tradiciok betartasa, betartatasa.

12. A tiszteletbeli tagok jogai és kotelezettségei

(1) A tiszteletbeli tag jogai:
a) tanacskozasi joggal részt vehet a Szovetség kiildottgyiilésein,
b) javaslatokat tehet, véleményt nyilvanithat a Szovetség, valamint szerveinek
miikddésével kapcsolatban,
C) javaslatokat tehet a Szovetséget, a Szovetség szerveit, valamint a sportagat érintd
kérdések megtargyalasara.
(2) A tiszteletbeli tag kotelezettségei:
a) a Szovetség alapszabalyanak, egyéb szabalyzatainak, valamint a Szdvetség
hatdrozatainak a megtartasa,
b) a sportag népszerisitése.



V.
A SZOVETSEG SZERVEZETE

13. A SziOvetség szervei:

a) a Szovetség legfobb szerve a kiildottgyiilés,
b) a Szovetség elndksége,
C) a bizottsagok,
VI.
A SZOVETSEG RENDES KULDOTTGYULESE

14. A kuldotteyiulés Osszehivasa:

A Szovetség rendes kiildottgyiilését évente kell 0sszehivni. A kiildottgyiilés idOpontjat a
Szovetség elndkségének legalabb 14 nappal kordbban meg kell allapitania és annak helyérdl;
iddpontjardl, tervezett napirendjérdl és az eldterjesztett javaslatokrol a rendes tagokat, valamint
a kiildottgytilésen vald részvételre jogosultakat irdsban értesitenie kell.

15. A szavazati joqQ:

(1) A kiildottgytilésen csak a rendes tagok rendelkeznek szavazati joggal.

(2) A rendes tagok a sajat belsd szabalyaik alapjan allapitjak meg, hogy ki az 6t képviseld
kiildott. Eltérd belsd szabalyozas hidnydban a tag szervezeti képviseldje jogosult a
kiildottgytilésen képviselni a rendes tagot (pl az egyesiileti elnok).

(3) A kiuldottet - teljes bizonyitd erejli maganokiratba vagy kozokiratba foglalt - eseti
meghatalmazdssal mas is helyettesitheti a kiildottgyiilésen. A meghatalmazott a
meghatalmazdjat megilletd jogokkal és kotelezettségekkel rendelkezik azzal a kivétellel, hogy
tisztséget nem fogadhat el meghatalmazdja nevében.

(4) A Szovetség rendes tagjainak legkésobb a kiildottgytilés megkezdésének idopontjaig kell
bejelenteniiik azt a személyt, aki a tagot képviseli és a szavazati jogot gyakorolja.

16. A szavazati jog mértéke:

(1) Valamennyi rendes tag legalabb egy (1) szavazati joggal rendelkezik. Amennyiben a rendes
tag (egyesiilet, alapitvany stb) 1étszama a 20 {6t meghaladja, tigy tovabbi egy (1) szavazattal
rendelkezik, valamint minden tovabbi megkezdett 20 f6 utan tovabbi egy-egy (1-1) szavazattal
bir.



A tag (pl egyesiilet) 1étszdma szavazatszam
-20 1
21-40 2
41 -60 3
61-80 4
81—-100 5

(2) A tagi taglétszam szamitasanak alapja az el6z0 évi tagdijfizetéskor figyelembe vett tagok
szdma.

17. A kuldotteyiilés hatdrozatképessége:

(1) A kildottgytlés hatarozatképes, ha legalabb 50% + 1 szavazatra jogosult tag jelen van

(2) Ha az eredeti id6pontra Osszehivott kiildottgytilés a megjelentek szamdra tekintettel
hatarozatképtelen, ugy a kiildottgyiilést el kell halasztani és Ujabb kiildottgytilést kell
Osszehivni.

Az jabb kiildottgylilés az eredeti iddpontot kdvetd 1 ordval késdbbi idépontra is dszehivhato.
Az ismételten Osszehivott kiildottgyiilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a
megjelentek szdmara valo tekintet nélkiil hatarozatképes, ha a tagokat a meghivoban errdl és az
uj kiildottgytilés idépontjardl elézetesen irdsban tajékoztatjak.

18. A kuldotteyiilés napirendje

(1) A kiildottgytilés napirendjét a Szovetség elndksége allapitja meg €s terjeszti a kiildottgytilés
elé.

(2) A Szovetség rendes kiildottgyiilésének legalabb az alabbi napirendeket kotelezéen
targyalnia kell:

a) a Szovetség el6z06 éves tevékenységérdl szold beszamolo,

b) atagdij megallapitasa,

C) a Szovetség évi koltségvetésének meghatarozasa,

d) a Szovetség tagjai altal beterjesztett javaslatok.

19. A kuldotteyulés hataskore

A kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik:
a) az alapszabaly megallapitasa és modositasa,
b) nemzetkozi szervezetbe valo belépés, illetve onnan vald kilépés elhatarozasa,
C) az éves tagdij Osszegének megallapitasa,
d) a Szovetség évi koltségvetésének megallapitasa,
e) éves beszamolo elfogadasa,
f) a Szovetség mas Szovetséggel vald egyiittmiitkodésének, szétvaldsanak, valamint
feloszlasanak kimondasa,
g) az ligyintéz0 és képviseleti szerv tagjainak €s elndkének megvalasztasa,
h) a Szovetség - mas szerv hataskorébe nem utalt - szabalyzatainak megallapitasa és
modositasa,
1) fegyelmi bizottsag tagjainak és elndkének megvalasztasa



j) mindazok a kérdések, melyeket jogszabaly vagy az alapszabaly a kiildottgytilés
kizarolagos hataskorébe utal, illetéleg melyeket a kiildottgyiilés sajat hataskorébe
von.

20. A kiildotteyilés hatarozathozatala

(1) A kiildottgytilés hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, és a 19. (1) a) c¢) e) ) pontokban
szabalyozott kérdések kivételével, egyszerl szotobbséggel hozza.

(2) A 19. (1) a), ¢), e), f) pontjai esetében a jelenlévok 2/3-o0s tobbséggel meghozott hatarozata
sziikséges. Ugyancsak 2/3-os tobbség sziikséges valamely mas szerv hataskorének a
kiildottgytilés hataskorébe vonasahoz.

(3) A kiildottgytilés nyilt szavazassal hoz hatarozatot a Szovetség 21. (1) pontjaban
meghatarozott tisztségviseldinek megvalasztasakor. A tisztségviselok megvalasztasa titkos
szavazassal torténik, ha a szavazésra jogosultak 1/3-a ezt a kiildottgytilésen inditvanyozza.

(4) A kiildottgytilésrdl jegyzokonyvet kell késziteni, a jegyzokonyvnek tartalmaznia kell a
kiildottgyilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott
hatarozatokat. A jegyzOkonyvet a kiildottgytilés elndke és a jegyzokonyvvezetd irja ald, és két,
a kiildottgytilés kezdetén erre megvalasztott személy hitelesiti.

(5) A jegyzOkonyv masolatat a kiildottgytilést kovetd 30 napon beliil a Szovetség tagjainak
elektronikus uton meg kell kiildeni.

21. A tisztségviselok megvalasztasa

(1) A kiildottgytilés hataskorébe tartozik a kovetkezd tisztségviselok megvalasztasa:
a) az elndk és az elndkség tagjai,
b) a fegyelmi bizottsag tagjai és elndke
c) a fotitkar,
d) igazgato,

(2) A Szovetség tisztségviseldit a kiildottgylilés 5 évre valasztja.

(3) A tisztségviselok személyére az elndkség tesz javaslatot, de a kiildottgytilésen a jelenlévok
— a jelenlévik barmelyike - is jogosultak adott tisztségre jeldltet javasolni.

(4) Megvalasztottnak az a tisztségviseld tekinthetd, aki a leadott szavazatok tobbségét
megszerezte. Ha tobb jeldlt esetén az elsd valasztasi forduloban egyik jelolt sem kapta meg a
megvalasztashoz sziikséges szavazatot, az Ujabb vdlasztasi forduloban a legkevesebb
szavazatot kapott jelolt nem vesz részt. Két jelolt esetén mindkét jeldltre lehet szavazni a
masodik forduldban is. A valasztast mindaddig ismételni kell, amig a jeloltek valamelyike a
megvalasztashoz sziikséges szavazatot meg nem szerzi.

(5) Két kiildottgyiilés kozotti idészakban a Szovetség elndkségébdl kivald tag helyébe az
elndkség uj tagot valaszthat a rendes tagok valamelyikében tagsaggal rendelkezé személyek
koziil. Az igy valasztott (legfeljebb egy (1)) tagot a Szovetség kdvetkezo kiildottgytilése erdsiti
meg tisztségében vagy valaszt helyette Gjat. Az igy, az elndkség tagjaul valasztott személyrdl a



megvalasztasat kovetd 30 napon beliil tajékoztatni kell a Szovetség tagjait. Amennyiben a tagok
1/3-a irasban kéri, ugy a tisztségviseld valasztasra rendkiviili kiilldottgyiilést kell 6sszehivni.

(6) A jeldlt beleegyezése sziikséges ahhoz, hogy jel6l6listara keriiljon.

(7) A megvalasztott tisztségviselének elfogadd nyilatkozatot sziikséges tennie a tisztség
betdltéséhez, valamint nyilatkoznia kell arrdl, hogy a tisztség betoltésére jogosult, személyével
szemben Osszeférhetetlenség nem all fenn.

VIL.
A SZOVETSEG RENDKIVULI KULDOTTGYULESE

22.

(1) Rendkiviili kiildottgytilést kell 6sszehivni:
a) a Szovetség elnokségének hatarozata alapjan,
b) ha a Szovetség rendes tagjainak 1/3-a az ok és cél megjeldlésével kivanja,
C) ha a birésag vagy a torvényességi feliigyeletet gyakorlo szerv elrendeli.

(2) A rendkiviili kiildottgyiilést az erre okot add koriilmény bekdvetkezésétdl szamitott 30
napon beliili idopontra kell 6sszehivni.
Osszehivasara a rendes kiildottgytilés dsszehivasanak szabdlyai iranyadok.

(3) A rendkiviili kiildottgytlésre egyebekben a Szovetség rendes kiildottgytilésére vonatkozo
szabalyok az irdnyadoak.

VIII.
A SZOVETSEG ELNOKSEGE

23.

(1) A Szovetség tevékenységét két kiildottgytilés kozotti idészakban a Szovetség elndksége
irdnyitja. Az elndkség a Szovetség milkodését érintd valamennyi kérdésben dontésre jogosult
szerv, kivéve azokat az iigyeket, amelyek az Alapszabaly szerint a kiildottgytilés kizarolagos
hataskorébe tartoznak, vagy amelyeket a kiildottgylilés sajat hatdskorébe vont, vagy a
Szovetség mas szervének hataskorébe utalt.

(2) Az elnokség feladata €s hataskore:

a) a Szovetség rendes €s rendkiviili kiildottgytilésének 6sszehivasa,

b) a Szovetség torvényes és alapszabalyszerti mitkodésének biztositasa és ellenérzése

c) gondoskodas a kiildottgyiilési hatarozatok végrehajtasarol, és a végrehajtas
ellendrzése,

d) a Szovetség szervezeti és milkodési szabalyzatanak, valamint gazdalkodasi
szabalyainak megallapitasa és modositasa,

e) a Szovetség mitkodésével kapcsolatos szabalyzatok megallapitasa és modositasa -
az Alapszabaly kivételével,

f) anemzetkozi tevékenység iranyitasa, a nemzetkozi kapcsolatok szervezése,



Szovetségi — hazai és nemzetkozi - versenyek kiirasa, szervezése,

bizottsagok 1étrehozasa ¢s megsziintetése (a fegyelmi bizottsag kivételével, melynek
megvalasztasa a kiildottgytilés kizarolagos hataskorébe tartozik),

az altala létrehozott bizottsagok tisztségviseldinek és tagjainak megvalasztéasa,
illetve felmentése,

a kiildottgytilés hataskorébe nem tartozo tisztségviselok megvalasztasa (kinevezése)
¢s felmentése

a tagfelvételi kérelmek elbiralasa,

a hataskorébe utalt jogorvoslati kérelmek elbiralasa,

a timogatasok felosztasa a Szovetség rendes tagjai kozott,

elismerések adoméanyozésa, javaslattétel,

atigazolasi ligyek elbiralésa,

a nemzetkdzi sporteseményekre torténd kiutazasok €s az azokon vald részvétel
megszervezese,

dontés mindazokban a kérdésekben, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabdly,
illetdleg a Szovetség kiildottgyiilése a hataskorébe utal.

24. Az elnokség tagjai

(1) Az elnokség 1étszama 6t (5) 6.

(2) Az elndkségnek csak olyan nagykoria magyar allampolgar valamint Magyarorszagon
letelepedett, illetdleg magyarorszagi tartozkoddsi engedéllyel rendelkez6 nem magyar
allampolgar lehet tagja, aki nincs eltiltva a koziigyek gyakorlasatol. Az elndkség tagjai
tisztségiiket tarsadalmi megbizatasként latjak el, dijazasban nem részestilnek.

(3) Az elndkség tagjai:

a)
b)
c)
d)
e)

elnok
alelnok
elnokségi tag
fotitkar,
igazgato,

(4) Az elndkségi tagok jogai €s kotelezettségei:

a)
b)

c)

d)
e)
f)

az elnokségi iiléseken és az elndkség hatarozatainak meghozatalaban valo részvétel,
észrevételek, javaslatok tétele a Szovetség miikodésével, €s a sportaggal
kapcsolatban,

felvilagositas kérése a sportdggal Osszefiiggd kérdésekben, a tisztségviselok
dontéseivel kapcsolatban,

javaslattétel rendkiviili kiildottgytilés, elndkségi tilés 6sszehivasara,

megbizas alapjan a Szovetség képviselete,

a Szovetségi hatarozatok és ajanlasok megtartasa, illetéleg végrehajtsa.

(5) Az elndkség tagjai tisztséglikben ujravalaszthatok.

(6) Az elndkségi tagsag megsziinik:
a) a mandatum lejartaval,
b) felmentéssel,
¢) visszahivassal



d) elhalalozassal,
e) a Szovetségbdl torténd kizarassal.

25. Az elnokség miukodése

(1) Az clnokség maga allapitja meg munkatervét és (a Szovetség szervezeti és milkodési
szabalyzataban) az tigyrendjét.

(2) Az elndkség az ligyrendben meghatarozott idészakonként, de legaldbb 6 havonként
iilésezik. Rendkiviili iilést kell 6sszehivni, ha azt az elndk, a fotitkar vagy az elndkségi tagok
1/3-a az ok és a cél megjeldlésével inditvanyozza.

(3) Az elndkség iilései nem nyilvanosak, azokon az elnokség tagjain kiviil csak a meghivott
személyek lehetnek jelen. Az elndkség esetileg ettdl eltérden is rendelkezhet.

(4) Az elnokség tiléseirdl jegyzOkonyvet kell felvenni. A jegyzOkonyvnek tartalmaznia kell az
iilésen elhangzott 1ényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatokat. A
hozott hatarozatokrol az érintett szerveket és személyeket a jegyzOkonyv megkiildésével kell
értesiteni.

(5) Az elnokségi iilések jegyzokonyveit a kiildottgytilés tagjai kérésiikre megtekinthetik.

26. Az elndkség iilései

(1) Az elnokség iilését az elndk hivja Gssze.

Az {lés helyérdl, idOpontjarél és a megtargyalandd kérdésekrdl az eldterjesztések
megkiildésével - legalabb egy héttel kordbban értesiteni kell az elndkség tagjait és a
meghivottakat. Halaszthatatlanul siirgds esetben az elndk rovidebb hataridét is megallapithat.

(2) Az elndkség a szavazasra jogosult tagok tobb mint felének jelenléte esetén hatarozatképes.
Ha az eredeti id6pontra Osszehivott elndkségi lilés a megjelentek szaméra tekintettel
hatarozatképtelen, ugy az tilést el kell halasztani és Gijabb elndkségi iilést kell 6sszehivni.

Az 0jabb elndkségi iilés az eredeti iddpontot kovetd 1 oraval kés6bbi idépontra is 6szehivhato.
Az ismételten Osszehivott kiildottgylilés az eredeti napirendbe felvett kérdésekben a
megjelentek szamara vald tekintet nélkiil hatarozatképes, ha a tagokat a meghivoban errdl
irasban tajékoztatjak

(3) Az elndkség a hatarozatait a (4) pontban rogzitett eset kivételével nyilt szavazéssal, egyszerii
szotobbséggel hozza. Szavazategyenldség esetén az elndk szavazata dont.

(4) Az elnokség titkos szavazassal hoz hatarozatot az elndkségi tagok 1/3-anak kérésére.

IX.
A SZOVETSEG ELNOKE ES ALELNOKE
27.

(1) A Szovetség legfobb tisztségviseldje a Szovetség elndke. Az elnokot és az alelndkot a
kiildottgytilés valasztja 5 évre.



(2) Az elndk feladatai és hataskore:

a) az elnokség Osszehivasa és vezetése

b) akiildottgyiilés 6sszehivasa az elndkség hatarozata alapjan

C) a Szovetség képviselete.

d) az Alapszabaly és egyéb szabalyzatok, valamint a kiildottgyiilési és elnokségi
hatarozatok végrehajtdsanak irdnyitdsa és ellenérzése, valamint ezeknek a
legk6zelebbi kiildottgytlés elé terjesztése jovahagyasra, megerdsitésre.

e) a Szovetségi testilletek munkajanak figyelemmel kisérése, javaslattétel ezek
napirendjére,

f) ahirkozl6 szervek tajékoztatasa a Szovetség tevékenységérol.

0) kapcsolattartas a tagszervezetekkel,

h) személyi javaslatok tétele a bizottsagok elndkeire, tagjaira, személyére,

i) alairasi és utalvanyozasi jogkor gyakorlasa,

J) dontési jogkor gyakorlasa mindazokban az ligyekben, amelyek nem tartoznak a
kiildottgytilés, az elndkség, illetdleg a Szovetség egyéb szervének kizarolagos
hataskorébe,

K) mindazon feladatok ellatasa, melyeket jogszabaly, az Alapszabaly, illetdleg a
kiildottgytlés vagy az elndkség az elndk hataskorébe utal.

(3) Az elnokot a Szovetség reprezentalasaban az alelndk segiti.

(4) Az elnokot tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén az alelnok teljes jogkorrel és feleldsséggel
helyettesiti, kivéve azokat az ligyeket, melyeket az maganak fenntartott.

(5) Az elnokség képviseleti jogkdrét meghatarozott tigyekben, vagy az tigyek meghatarozott
csoportjara nézve a Szovetség mas tisztségviseldjére is atruhazhatja.

X.

A SZAMVIZSGALO BIZOTTSAG

28.
(1) a Szovetség Szamvizsgalod Bizottsdgot nem hoz létre.

XI.

A FEGYELMI BIZOTTSAG

29.
(1) A fegyelmi bizottsag 3 fobdl all, tagjait és elnokét a kiildottgytilés 5 éves iddtartamra
vélasztja.
(2) Feladata ellendrizni, figyelmeztetni és fegyelmezni minden olyan tagot, aki a Szovetséggel

szemben vagy a karate sportdgban etikai vagy erkolcsi vétséget kovet el tovabba a Szovetség
tagjaival szembeni fegyelmi eljarasok lefolytatasa.



(3) A fegyelmi bizottsag feladatait, hataskorét és miikodésének szabalyait a Szovetség fegyelmi
szabalyzata allapitja meg.

(4) A fegyelmi bizottsag tagjai az eljaras alatt alloval hozzatartozo6i vagy mas érdekviszonyban
nem lehetnek.

(5) Hatarozatképes, ha legalabb az elnok + 1f6 tag jelen van.

XII.
SPORTSZAKMAI BIZOTTSAGOK

30.

(1) A Szovetség elndksége egyes szakfeladatok ellatasara (pl.: technikai, versenyszervezoi,
vizsgaztatasi, szakmai, tandcsadéi szakfeladatokra, stb.) allando vagy eseti (ideiglenes)
bizottsagokat hozhat Iétre. A bizottsagok tagjait az elnokség az elnok javaslatanak
figyelembevételével visszahivasig valasztja.

(2) A bizottsagok feladatait és hataskorét a Szovetség szervezeti és miikodési szabalyzata
tartalmazza. Sziikség esetén a bizottsagok mikodésének tovabbi részletes szabdlyait az
elnokség altal jovahagyott sajat miikodési szabdlyzatuk hatdrozza meg.

(3) A bizottsagok véleményezési, javaslattételi, illetleg szervezési joggal rendelkeznek
mindazokban az tigyekban, amelyekre rendelték oket.

(4) A bizottsagok iiléseit a bizottsdg elndke vezeti. A bizottsag iiléseire meg kell hivni a
Szovetség elnokét, vagy akadalyoztatdsa esetén alelnokét.

XI1I.
A FOTITKAR

31.
(1) A Szovetség hivatali szervezetének vezetdje a fotitkar.

(2) A fotitkart a kiildottgytilés 5 éves idOtartamra vélasztja.

(3) A fotitkar feladatai és hataskore:

a) Osszehangolja a Szovetség tagjainak, tisztségviseldinek tevékenységét,

b) Osszehangolja az elndkség €s a bizottsagok munkajat.

C) szervezi a kiildottgytilés és az elndkség hatarozatainak végrehajtasat,

d) elékésziti az elnokség iiléseit,

e) megbizas alapjan képviseli a Szovetséget,

f) az elndk megbizasa alapjan tajékoztatja a hirkozl6 szerveket a Szdvetség
tevékenyseégérol,

g) gondoskodik az elndkségi iilések jegyzOkonyveinek vezetésérdl, Orzésérdl, a
hatarozatok nyilvantartasarol,

h) gondoskodik a sziikséges nyilvantartasok vezetésérol



1) figyelemmel kiséri a Szovetséggel kapcsolatos jogszabalyokat és biztositja azok
végrehajtasat, sziikség esetén kezdeményezi a Szovetségi szabalyzatok mddositasat,

J) ellatja mindazon feladatokat, melyeket az Alapszabaly vagy egyéb szabalyzat,
illetéleg a kiildottgylilés vagy az elndkség a hataskorébe utal.

(4) A fotitkar tevékenységérdl a Szovetség elndkségének szamol be.

XIV.
AZ IGAZGATO

32
(1) Az igazgato6 folyamatosan intézi a Szovetség mitkodésével kapcsolatos gazdasagi teenddket.

(2) Az igazgatot a kiildottgytilés valasztja 5 éves idGtartamra.

(3) Az igazgato feladatai és hataskore:
a) koltségvetés elkészitése és a rendelkezésre allo anyagi eszk6zOk szabalyszerii
felhasznalasa,
b) bevételek, tagdijak nyilvantartasa

(4) Az igazgato tevékenységérol a Szovetség elndkségének szamol be.

XV.
A SZOVETSEG GAZDALKODASA ES VAGYONA

33
(1) A Szovetség gazdasagi tevékenységet csak masodlagosan végezhet.

(2) A Szovetség éves koltségvetés alapjan gazdalkodik, melyet a kiild6ttgytilés hataroz meg.

(3) A Szovetség mitkodéséhez sziikséges bevételek az alabbiakbol tevodhetnek ssze:

a) tagsagi dijak,

b) magéanszemélyek és jogi személyek, valamint jogi személyiséggel nem rendelkez6
egyeb szervezetek tAmogatasai,

c) alapitvanyok tamogatasai és kozérdek kotelezettségvallalasok,

d) rendezvények bevételei,

e) televizios kozvetitések jogdijai,

f) reklamtevékenységbdl szarmazo bevételek,

g) intézményi hattér miikodésébol szarmazo bevételek,

h) koltségvetési tamogatas (palyazat Gitjan elnyert tamogatas),

i) kiegészitd (gazdasagi-vallalkozasi tevékenység, szolgaltatasnyujtas)
tevékenységbdl szarmazd bevételek,

J) a személyi jovedelemadd meghatarozott részének az ad6zo rendelkezése szerint
kiutalt 6sszege,

K) befektetési tevékenységbdl szarmazo bevétel,

) egyéb bevételek.



(4) A Szovetség koltségei, raforditasai (kiadasai):

a) a) alapcél szerinti tevékenységhez kozvetleniil kapcsolodo koltségek,

b) b) gazdasagi vallalkozasi tevékenységhez (szolgaltatas nyhjtasahoz) kozvetleniil
kapcsolodo koltségek,

C) c¢) a Szovetség szerveinek, szervezetének mikodési koltségei (ideértve az
adminisztracié koltségeit és az egyéb felmertiilt kozvetett koltségeket), valamint a
tobb tevékenységhez hasznalt immateridlis javak €s targyi eszk6zok értékcsokkenési
leirasa;

d) d) az a)-c) pontok ala nem tartozé egyéb koltség.

A Szovetség bevételeit és, koltségeit, raforditasait (kiadasait) a vonatkozo jogszabalyban
meghatarozott részletezésben elkiilonitetten, a szamviteli eldirasok szerint tartja nyilvan.

(5) A Szovetség vagyona lehet:
a) készpénz (bankbetét, folydszamlan 1€vo Osszeg),
b) készpénzre sz0l6 kovetelés,
c) értékpapir,
d) ingatlan és ingd vagyon.

(6) A Szovetség bevételeivel 6nalldan gazdalkodik, tartozasaiért a sajat vagyonaval felel.
A Szdvetség tagjai a Szovetség tartozasaiért a befizetett tagdijon tilmenden sajat vagyonukkal
nem felelnek.

(7) A Szovetség a tevékenységi célja szerinti gazdalkodasat valamint gazdasagi-vallalkozasi
tevékenységét és az abbol szarmazd eredmény megallapitasat a tarsadalmi szervezetek
gazdalkodasi tevékenységeérdl sz6lo jogszabalyok alapjan végzi.

(8) A Szovetség gazdalkodasanak részletes szabalyait a Szovetség gazdalkodasi szabalyzata
hatarozza meg.

XVI.

A SZOVETSEG JOGKEPESSEGE, KEPVISELETE,ALAIRASI JOG

34
(1) A Szovetség képviseletét (és az aladirasi jogot) az elndok Onalléan gyakorolja.
Akadalyoztatasa esetén az alelnok barmelyik elndkségi taggal egyiittesen gyakorolja.

XVII.

A SZOVETSEG MEGSZUNESE
35
(1) A Szbvetség megsziinik:
a) feloszlasanak a kiildottgytilés altal torténd kimondasaval,

b) mas Szovetséggel vagy tarsadalmi szervezettel valo egyesiilésével,
c) feloszlatasaval,



d) megsziinésének megallapitasaval.

(2) A Szovetség megsziinése esetén vagyonanak felhasznalasarol a Szovetség kiildottgytlése
rendelkezik. Ha a vagyonrol a kiildottgyiilés nem rendelkezett, tovabba ha a Szovetség
feloszlatassal sziint meg, vagy megsziinését allapitottdk meg, €s a vagyonar6l nem tortént
rendelkezés, vagyona a hitelezok kielégitése utdn a civil szervezetek tamogatdsara valo
felhasznalas céljabol a Nemzeti Egylittmiikodési Alapot illeti meg.

Végelszamolasara - torvény eltéré rendelkezése hianyaban - a cégnyilvanossagrol, a birosagi
cégeljarasrol és a végelszdmolasrol szolo torvény rendelkezéseit az egyestilési jogrol, a
kozhasznu jogallasrol, valamint a civil szervezetek miitkodésérdl és tamogatasarol szolo 2011.
évi CLXXV. térvényben szabalyozott eltérésekkel kell alkalmazni.

XVII.
ZARO RENDELKEZESEK

36

A Szovetség tagjai kotelezik magukat arra, hogy a sporttevékenységgel, illetdleg a
Szovetségben folytatott tevékenységgel Osszefliggésben egymas kozott keletkezett vitas
iigyekben mindaddig nem fordulnak birésaghoz vagy egyéb hatdsaghoz, amig a vitas ligyet a
Szovetség elnoksége nem targyalta.

37

A Szovetség Alapszabalyaban, illetdleg egyéb szabalyzataiban foglalt rendelkezések hivatalos
értelmezésére a Szovetség elndksége jogosult.

Az elnokség allasfoglalasa a Szovetség valamennyi tagjara, illetdleg szervére nézve kotelezd.

A jelen, a valtozasok megjelolésével szerkesztett alapszabalyt a Magyarorszagi Goju-Ryu
Karate-Do Szovetség a 2013. majus 5. napjan megtartott kiildottgytilése fogadta el.

Harsanyi Laszlo
elnok
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1. Sz&ma melléklet
A Magyarorszagi Goju—Ryu Karate Do Szovetség dan és kyu fokozatok vizsgaszabdlyzata

1. Szakasz
A dan fokozatok 1-9 danig tartanak. A kyu (tanuld) fokozatok 9 - 1 kyuig tartanak. A kyu
¢s a dan vizsgak (tradiciondlis ¢s WKF vizsgak) rendjét, a technikai bizottsag altal
kidolgozott és évente aktualizalt, az elnokség altal jovahagyott tematikdjat a részletes
vizsgaszabalyzat tartalmazza mely alkalmazand6 a Szovetség minden tagszervezetére és
tagjara.

2. Szakasz
A dan fokozatokat elérdk fekete ovet viselhetnek, 1-3 kyuig a felndttek és a juniorok barna
ovet kothetnek. Az egyéb kyu fokozattal rendelkezok az eddigi tradicioknak megfeleld
szines Ovet viselhetnek.

3. Szakasz
Mindazok, akik dan fokozatokat szereznek dan diplomat kapnak.

5. Szakasz
Vizsgakat évente egyszer kell tartani, a vizsgabizottsag elnoke a jelenlévd vizsgaztatok
koziil a rangidds. Edzoi javaslat alapfeltétele a vizsgara bocsatasnak.

6. Szakasz
A danvizsgara jelentkezOknek az elndknek kell benytjtaniuk a jelentkezési lapjukat, a
Karate Do teljes torténetének leirdsaval egyetemben, €s be kell fizetniiik a vizsgadijat.

7. Szakasz
A résztvevOknek a részletes vizsgaszabdlyzatban rogzitett vizsgaanyagot kell bemutatni.

8. Szakasz
A vizsgaztatok minden vizsganal a kihon, kata, bunkai, €és kumite technikdkat veszik
figyelembe.

9. Szakasz
Tiszteletbeli fokozatokat azok nyerhetnek el, akik megkiilonboztetett szolgalatokat vittek
véghez.

10. szakasz

Amennyiben egy dan fokozatot szerzett tag szégyent hoz a Szovetségre, az megfoszthato
dan fokozatatol, errdl a Fegyelmi Bizottsag hoz dontést.

12. szakasz
A Magyarorszagi Goju—Ryu Karate Do Szovetség tagjai nem vizsgazhatnak
Magyarorszagon kiviil, a technikai bizottsag irdsos engedélye nélkiil.

13. szakasz
Minden tag személyesen jelentkezhet a vizsgara.



